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Abb.1: Gertz Gutsche Rümenapp 2024

Bevölkerungsprognose
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Altersstrukturprognose

Abb.2: Gertz Gutsche Rümenapp 2024
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Haushaltsprognose

Abb.3: Gertz Gutsche Rümenapp 2024
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Haushaltsstrukturprognose

Abb.4: Gertz Gutsche Rümenapp 2024
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•Wir werden weiterhin älter

•Wir werden weiterhin bunter

•Aber wir werden nicht weniger
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Abb.5: Adobe Stock 2023
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Wohnen

• Steigender Wohnraumbedarf aufgrund positiver Bevölkerungs-
und Haushaltsentwicklung

• Zunehmender Bedarf nach kleineren Wohneinheiten im 
Mehrfamilienhaussegment

• Zunehmender Bedarf nach seniorengerechten Wohnungen

• Sensibilisierung der kommunalen Ebene  
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Wohnraumentwicklungskonzept

Dialogforum Wohnen

Abb.6: Wohnraumentwicklungskonzept 2021
Abb.7: Dialogforum Wohnen 2022
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Abb.8: Adobe Stock 2023
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Pflege

• Zunehmender Pflegebedarf aufgrund Altersstrukturentwicklung

• Zusätzlicher Personalbedarf bei bestehenden 
Personalengpässen

• Versorgungsengpässe in der Kurzzeitpflege 

• Soziale Isolation im Alter durch Zunahme von 
Einpersonenhaushalten

• Information und Vernetzung der verschiedenen Akteure
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Pflegebedarfsplan Pflegekonferenz

Abb.9: Pflegebedarfsplan 2022

Abb.10: Graphic Recording Pflegekonferenz 2023
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Abb.11: Adobe Stock 2023
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Medizinische Versorgung

• Steigender Bedarf nach hausärztlicher Versorgung aufgrund 
Altersstrukturentwicklung

• 30% aller Hausärzte 60 Jahre oder älter

• Nachbesetzung der Hausarztstellen

• Ungleiche Erreichbarkeit der Hausarztpraxen im Kreisgebiet 

• Dialogprozess mit den Hausarztpraxen und KVSH

13.03.2024 14



Analyse Befragung

Werkstattgespräch

Abb.12: Analyse Hausärztliche Versorgung 2022

Abb.13: 1. Befragung Hausarztpraxen 2022/2023

Abb.14: Werkstattgespräch 202313.03.2024 15



Abb.15: Adobe Stock 2024Abb.15: Adobe Stock 2023
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Fachkräfte

• (Geringerer) Rückgang des Erwerbspersonenpotenzials

• Ruhestandseintritt der geburtenstarken Jahrgänge

• Zunahme von Arbeitskräfteengpässen 

• Integration ausländischer Fachkräfte in den Arbeitsmarkt

• Maßnahmen
• Gemeinsames Ausbildungsprojekt mit kommunaler Ebene 

• Praktikumsbörse der WFG

• Beratungsnetzwerk Fachkräftesicherung der KielRegion
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Abb.16: Adobe Stock 2024Abb.16: Adobe Stock 2023
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Integration der Bevölkerung mit 
Migrationshintergrund

• Anstieg der Bevölkerung mit Migrationshintergrund aufgrund 
fortlaufender Wanderungsgewinne aus dem Ausland 

• Integration in KITAs, Schulen und Arbeitsmarkt

• Stärkung der Teilhabe

• Aktivierung des ausländischen Erwerbspersonenpotenzials zur 
Begegnung des Fachkräftemangels 

• Maßnahmen
• Integrationskonzept

• Interkulturelle Öffnung in der Kreisverwaltung
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Information und Sensibilisierung

• Kreispolitik

• Kreisverwaltung

• Öffentlichkeit

• Kommunale Ebene

• Anpassung der Daseinsvorsorgeinfrastruktur kann nur im 
gemeinsamen Zusammenwirken der verschiedenen 
Akteure erfolgen
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!
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