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Begriindung der Nichtoffentlichkeit
entfalit

Beschlussvorschlag

Der Jugendhilfeausschuss empfiehlt dem Kreistag, den Anderungen in den
Richtlinien Uber die Gewahrung von Beihilfen fiir Leistungen nach 88 19, 33, 34,
35,42,42a und 35 a SGB VIII, sowie des Pflegegeldes fur junge Menschen in
Vollzeitpflege nach 88 27/ 41 i.V.m.§ 33 SGB VIl zuzustimmen.

Sachverhalt

Der Bundesrat hat in seiner Sitzung am 16.12.2022 dem Gesetzentwurf zur —
erneuten- Anderung des SGB VIII zugestimmt. Bereits in der Sitzung des JHA im
November 2022 wurde dazu berichtet, dass im Wesentlichen eine Anderung der
Heranziehungsregelungen der jungen Menschen eintreten wird. Kiinftig werden
junge Menschen gar nicht mehr zur Finanzierung ihrer Lebenshaltungskosten -aus
eigenem Einkommen- in stationarer Jugendhilfe herangezogen.

Somit sind die erst zum 01.01.2022 in Kraft getretenen Richtlinien dahingehend
erneut zu Uberarbeiten. Beigefiigt ist eine Synopse der aktuellen und neuen Version.
Neben Anderungen bei der Kostenbeitragspflicht und redaktionellen Anderungen
wurden auch inhaltliche Anpassungen, z.B. fir die Bereitschaftspflege,
vorgenommen.
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Was &ndert sich bei der Kostenbeitragspflicht?

Kunftig entfallt die Kostenbeitragsverzicht bei jungen Menschen komplett. Vor
kurzem wurde im Gesetzgebungsverfahren zudem eine Regelung zur anteiligen
Auszahlung von Berufsausbildungsbeihilfe (BAB) / Ausbildungsgeld (ABG) an die
jungen Menschen eingefligt. Diese Leistungen sind bisher zu 100% dem JA als
zweckgleiche Leistung zugeflossen. Nun verbleiben dem jungen Menschen daraus
109.-€ (BAB) bzw. 126.-€ (ABG) monatlich.

Uber wieviel Geld verfiigt ein junger Mensch in Berufsausbildung demnach kiinftig?
Das hangt naturlich vom Einzelfall ab. Ein 16-jahriger junger Mensch in stationérer
Jugendhilfe wird kiinftig neben seinem gesamten Einkommen aus der
Berufsausbildung (i.d.R. zwischen 500€ - 1000€ netto) weitere 109€ aus der BAB
oder 126€ aus dem ABG beziehen. Dazu kame ggf. ein Taschengeld, welches bei
Unterbringung in einer Heimeinrichtung gegenwartig 87€ monatlich betragt.

Wie gehen andere Jugendéamter in SH mit der verdnderten Regelung zur
Heranziehung um?

Die Ruckmeldung von anderen Jugendamtern aus SH ergab eine weitgehend
einheitliche Haltung. Auf Grund des kinftig auch im Vergleich zu altersgleichen
jungen Menschen hohen verfligbaren Einkommens wird eine Bezuschussung
bestimmter Aufwendungen (z.B. fur Arbeitskleidung oder den Fuhrerschein) fur nicht
mehr erforderlich gehalten. Manche haben ihre Richtlinien zur Heranziehung schon
im vergangenen Jahr Uberarbeitet, andere bereiten dies gegenwartig vor.

Relevanz fiir den Klimaschutz
entfallt

Finanzielle Auswirkungen

Anlageln:
1 Synopse 2021-2023-Stand 25.01.2023
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Textfassung der Richtlinien tiber die Gewéhrung von Beihilfen fiir Leistungen nach 8§ 19, 33, 34,

35,42,42a und 35 a SGB VIlI, sowie des Pflegegeldes fiir junge Menschen in Vollzeitpflege nach §§

27/ 41i.V.m.8 33 SGB VIII mit Stand vom 22.02.2023 (Sitzung des JHA) fur die folgenden

Anderungsvorschlige:

Aktuelle Satzung

Anderungen

Anmerkungen

Richtlinien Uber die Gewahrung von

Richtlinien Uber die Gewahrung von

Beihilfen fir Leistungen nach 8§ 19,

Beihilfen fir Leistungen nach 8§ 19,

33, 34, 35 und 35 a SGB VIII, sowie

33, 34, 35,42, 42a und 35 a SGB VIlI,

des Pflegegeldes fir junge Menschen

sowie des Pflegeqgeldes fiir junge

in Vollzeitpflege nach 8§ 27/ 41

Menschen in Vollzeitpflege nach 8§

1.V.m.§ 33 SGB VIII.

Praambel

Fir Leistungsberechtigte nach § 19
SGB VIl oder junge Menschen in
vollstationaren Hilfeformen nach §8
27/ 41/ 35ai.V.m. 88 33/ 34 SGB VIII
bzw. Hilfen nach 8§ 27/ 41/ 35ai.V.m.
8 35 SGB VIII (Betreutes Wohnen)
werden im Rahmen der Leistungen
der Jugendhilfe auch wirtschaftliche
Hilfen gemaR § 39 SGB VIII gewahrt.
Pflegekinder im Sinne dieser
Richtlinien sind alle jungen Menschen,
die sich im Rahmen einer
Jugendhilfemalinahme dauernd oder
zeitlich befristet auRerhalb des
Elternhauses in einer der 0.g.
vollstationdren Betreuungsform
befinden.

1.Antragstellung

Ein Antrag auf eine der nachfolgend
aufgefiihrten Beihilfen unter 2.1 bis
2.10und 3.1 bis 3.5 ist zuvor
schriftlich von dem jeweiligen
Einrichtungstrager bzw. der
Pflegefamilie oder dem jungen
Erwachsenen selbst beim Fachbereich
Jugend und Familie, Wirtschaftliche
Jugendhilfe, Kaiserstr. 8, 24768
Rendsburg, zu stellen.

Eine nachtrégliche Beihilfegewéhrung
scheidet in der Regel aus.

Die Auszahlung der Beihilfen unter
den Positionen 2.1 — 2.8 bzw. 3.1 bis

27/41i.V.m.§ 33 SGB ViIII.

Praambel

Fir Leistungsberechtigte nach § 19
SGB VIl oder junge Menschen in
vollstationaren Hilfeformen nach §8
27/ 41/42/42a 35ai.V.m. 88 33/ 34
SGB VIl bzw. Hilfen nach 8§ 27/ 41/
35ai.V.m. § 35 SGB VIlI (Betreutes
Wohnen) werden im Rahmen der
Leistungen der Jugendhilfe auch
wirtschaftliche Hilfen geméaR § 39 SGB
VIl gewahrt. Pflegekinder im Sinne
dieser Richtlinien sind alle jungen
Menschen, die sich im Rahmen einer
Jugendhilfemalinahme dauernd oder
zeitlich befristet auRerhalb des
Elternhauses in einer der 0.g.
vollstationdren Betreuungsform
befinden.

1.Antragstellung

Ein Antrag auf eine der nachfolgend
aufgefiihrten Beihilfen unter 2.1 bis
2.10 und 3.1 bis 3.5 ist zuvor schriftlich
von dem jeweiligen Einrichtungstrager
bzw. der Pflegefamilie oder dem
jungen Erwachsenen selbst beim
Fachbereich Jugend, Familie und
Schule, Wirtschaftliche Jugendhilfe,
Kaiserstr. 8, 24768 Rendsburg, zu
stellen.

Eine nachtrégliche Beihilfegewéhrung
scheidet in der Regel aus.

Die Auszahlung der Beihilfen unter den
Positionen 2.1 — 2.8 bzw. 3.1 bis 3.5

Redaktionelle
Anderung

Redaktionelle
Anderung

Redaktionelle
Anderung




3.5 erfolgt in der Regel erst nach
Vorlage der Quittungsbelege in Kopie
bzw. es ist ein Verwendungsnachweis
zu Ubersenden.

2.Beihilfen, die fur alle oben
genannten Hilfearten Anwendung

erfolgt in der Regel erst nach Vorlage
der Quittungsbelege in Kopie bzw. es
ist ein Verwendungsnachweis zu
ubersenden.

2.Beihilfen, die fur alle oben
genannten Hilfearten Anwendung

finden:

2.1 Erstbekleidung

Bei der Aufnahme eines jungen
Menschen in einer Einrichtung/
Pflegefamilie oder einem Wechsel der
Einrichtung/ Pflegefamilie sowie der
Aufnahme im sog. ,,betreuten
Wohnen* kann innerhalb von 6
Wochen nach der Aufnahme in dieser
Betreuungsform je nach Lage des
Einzelfalles eine Beihilfe in Hohe von
max. 350.- € zur Verflgung gestellt
werden.

Diese Regelung gilt auch fir die
Anschaffung von Schwangerschafts-
bekleidung vor der Geburt und die
Ausstattung eines Sauglings bei Hilfen
nach § 19 SGB VIl innerhalb von 6
Wochen nach der Geburt.

2.2 Aufwendungen fiir besondere

finden:

2.1 Erstbekleidung

Bei der Aufnahme eines jungen
Menschen in einer Einrichtung/
Pflegefamilie oder einem Wechsel der
Einrichtung/ Pflegefamilie sowie der
Aufnahme im sog. ,,betreuten
Wohnen* kann innerhalb von 6
Wochen nach der Aufnahme in dieser
Betreuungsform je nach Lage des
Einzelfalles eine Beihilfe in HOhe von
max. 350.- € zur Verflgung gestellt
werden.

Diese Regelung gilt auch fir die
Anschaffung von Schwangerschafts-
bekleidung vor der Geburt und die
Ausstattung eines Sauglings bei Hilfen
nach § 19 SGB VIl innerhalb von 6
Wochen nach der Geburt.

Im Rahmen einer Inobhutnahme nach
8§ 42/42a SGB VIl kann innerhalb von
6 Tagen nach der Aufnahme eine
Bekleidungsbeihilfe von bis zu 175.-€
zur Verfiigung gestellt werden. Bei
unbegleiteten minderjéhrigen
Auslandern ist im Einzelfall eine
Beihilfe von bis zu 300.-€ moglich.

2.2 Aufwendungen fiir besondere

Anlasse
-Konfirmation/Kommunion/Taufe
bis zu 180.- €
-Einschulung/Umschulung
bis zu 130.- €
-Klassenfahrt
50 % der
notwendigen, nach-

gewiesenen Kosten (ohne

Taschengeld).

Anlasse
-Konfirmation/Kommunion/Taufe
bis zu 180.- €
-Einschulung/Umschulung
bis zu 130.- €
-Klassenfahrt
50 % der notwendigen,
nach-

gewiesenen Kosten (ohne

Taschengeld).

Anpassung an die
Praxis




Fur Jugendliche/junge Erwachsene im
betreuten Wohnen (88 27/ 35a/ 41
i.V.m.8 34 / 35 SGB VIII) werden 100
% der Klassenfahrtkosten getragen.

2.3 Fahrrad (incl. Zubehor)

Fir die einmalige Anschaffung eines
Fahrrades und ggf. notwendigen
Zubehors (z.B. Helm, Fahrradschloss)
wird ein Betrag von max. 150.- € zur
Verfiigung gestellt.

2.4 Krankenhilfeleistungen

a) Brille/Kontaktlinsen

Fir die Anschaffung einer Sehhilfe ist
einmal jéhrlich eine Bezuschussung
von 50.- € mdglich. Nicht in Anspruch
genommene Betrége in einem
Kalenderjahr kdnnen nicht angespart/
Uibertragen werden. Es ist das Rezept
des Augenarztes beim Antrag
vorzulegen.

b) Zuzahlungen und Eigenleistungen
bei Volljahrigen sind aus Jugendhilfe-
mitteln gem. § 40 SGB VIII zu
ubernehmen.

c) Das Jugendamt tragt den
Eigenanteil (10 % oder 20 %) an der
kieferorthopédischen Behandlung
nach Vorlage des von der
Krankenkasse genehmigten Heil- und
Kostenplanes. Gesonderte
Mehrkostenvereinbarungen, die tber
die im Heil- und Kostenplan ge-
nannten Behandlungen hinausgehen,
sind nicht Bestandteil dieser
Regelung.

2.5
Vermittlungsgebiihren/Mietkautione

Fur Jugendliche/junge Erwachsene im
betreuten Wohnen (88 27/ 35a/ 41
i.V.m.8 34 / 35 SGB VIII) werden 100 %
der Klassenfahrtkosten getragen.

2.3 Fahrrad (incl. Zubehor)

Fir die einmalige Anschaffung eines
Fahrrades und ggf. notwendigen
Zubehors (z.B. Helm, Fahrradschloss)
wird ein Betrag von max. 150.- € zur
Verfiigung gestellt.

2.4 Krankenhilfeleistungen

a) Brille/Kontaktlinsen

Fir die Anschaffung einer Sehhilfe ist
einmal jéhrlich eine Bezuschussung
von 50.- € mdglich. Nicht in Anspruch
genommene Betrage in einem
Kalenderjahr kdnnen nicht angespart/
Uibertragen werden. Es ist das Rezept
des Augenarztes beim Antrag
vorzulegen.

b) Zuzahlungen und Eigenleistungen
bei Volljahrigen sind aus Jugendhilfe-
mitteln gem. § 40 SGB VIII zu
ubernehmen.

c) Das Jugendamt tragt den
Eigenanteil (10 % oder 20 %) an der
kieferorthopédischen Behandlung
nach Vorlage des von der
Krankenkasse genehmigten Heil- und
Kostenplanes. Gesonderte
Mehrkostenvereinbarungen, die tber
die im Heil- und Kostenplan genannten
Behandlungen hinausgehen, sind nicht
Bestandteil dieser Regelung.

2.5
Vermittlungsgebiihren/Mietkautione

n/ Einrichtungs-/ Renovierungs-
beihilfe

Beihilfen fur Vermittlungs-
gebihren/Mietkautionen bzw. eine
Einrichtungs- bzw. Renovierungs-
beihilfe kdnnen bei erfolgreichem
Abschluss einer Mallnahme oder
beim Wechsel in das Betreute
Wohnen gemal 8§ 34/ 35 SGB VI

n/ Einrichtungs-/Renovierungsbeihilfe

Beihilfen fur Vermittlungs-
gebihren/Mietkautionen bzw. eine
Einrichtungs- bzw. Renovierungs-
beihilfe kdnnen bei erfolgreichem
Abschluss einer MaRnahme oder beim
Wechsel in das Betreute Wohnen
gemaR 8§ 34/ 35 SGB VIl gewahrt




gewéhrt werden.

-Beihilfe zur nachgewiesenen
Vermittlungsgebihr max.
bis 300.- €

-Beihilfe zur nachgewiesenen
Mietkaution max. bis
800.- €

-Einrichtungs-
/Renovierungsbeihilfe

max. bis 750.- €.

2.6 Erwerb eines Fihrerscheins

Fir Jugendliche oder junge
Erwachsene, die sich in der
Berufsausbildung befinden und einen
Fihrerschein bendtigen oder auf
Grund der Entfernung zur
Aushildungsstatte sowie der
mangelnden Erreichbarkeit mit
offentlichen Verkehrsmitteln uiber
einen Fihrerschein verfligen missen,
wird einmalig ein Zuschuss zum
Erwerb des Fihrerscheins (fiir Mofa,
Motorrad, Pkw) in Héhe von maximal
bis 600.- € gewdahrt werden.

Die Auszahlung der Beihilfe erfolgt
nach Vorlage des Nachweises tiber
den erfolgreichen Abschluss der
Prifung und Hohe der Gesamtkosten.

2.7 Berufsbekleidung

Jugendliche und junge Volljéhrige
erhalten auf Antrag einen Ersatz der
notwendigen, vom Ausbildungs-
betrieb bestéatigten, Berufskleidung.

2.8 Laptop/PC/Tablet

Fir die Anschaffung eines der o.a.
Geréte incl. Zubehér wird ein
einmaliger Zuschuss von bis zu 350.-€
gewdhrt, um die Teilnahme am
digitalen Unterricht der jeweils
besuchten Regelschule oder
Berufsschule zu erméglichen.

Es ist eine schriftliche Bestatigung der
Schule vorzulegen, dass ohne dieses
Gerét eine Teilnahme am Unterricht
wesentlich eingeschrankt wird.

werden.

-Beihilfe zur nachgewiesenen
Vermittlungsgebihr max. bis
300.- €

-Beihilfe zur nachgewiesenen
Mietkaution max. bis
800.- €

-Einrichtungs-
/Renovierungsbeihilfe

max. bis 750.- €.

2.6 Erwerb eines Fuhrerscheins

Fir Jugendliche oder junge
Erwachsene, die sich in der Berufs
Schulausbildung befinden und eiren

Fihrersehein-bendtigen-eder auf

Grund der Entfernung zur
Ausbildungsstatte Schule sowie der
mangelnden Erreichbarkeit mit
offentlichen Verkehrsmitteln tiber
einen Fihrerschein verfligen missen,
wird einmalig ein Zuschuss zum
Erwerb des Fihrerscheins (fiir Mofa,
Motorrad, Pkw) in H6he von maximal
bis-600.- € gewahrt werden.

Die Auszahlung der Beihilfe erfolgt
nach Vorlage des Nachweises tiber den
erfolgreichen Abschluss der Priifung
und Hohe der Gesamtkosten.

2.7 Berufsbekleidung

Jugendliche und junge Volljéhrige
erhalten bei Ableistung eines
Praktikums auf Antrag einen Ersatz der
Kosten fur die notwendiger, vom

AusbildungsPraktikumsbetrieb

bestéatigter, Berufsbekleidung.

2.8 Laptop/PC/Tablet

Fir die Anschaffung eines der o.a.
Geréte incl. Zubehér wird ein
einmaliger Zuschuss von bis zu 350.-€
gewdhrt, um die Teilnahme am
digitalen Unterricht der jeweils
besuchten Regelschule oder
Berufsschule zu erméglichen.

Es ist eine schriftliche Bestatigung der
Schule vorzulegen, dass ohne dieses
Gerét eine Teilnahme am Unterricht
wesentlich eingeschrankt wird.

Anpassung
aufgrund
Gesetzesanderung
zum 01.01.2023

Anpassung
aufgrund
Gesetzesanderung
zum 01.01.2023




2.9 Krankenversicherung

In der Regel sind junge Menschen
uber ihre leiblichen Eltern familien-
krankenversichert. Kann dieser
Versicherungsschutz nicht
sichergestellt werden, kénnen
Pflegekinder in der kostenfreien
gesetzlichen Familienkranken-
versicherung der Pflegeeltern
aufgenommen werden. Sind die
Pflegeeltern nicht gesetzlich
krankenversichert, kdnnen auch
Beitrége der privaten Kranken-
versicherung fir das Pflegekind auf
Nachweis zusatzlich zum Pflegegeld
zur Verfiigung gestellt werden.
Leben junge Menschen in Ein-
richtungen nach 8§88 19/ 34/ 35 SGB
VIl kann auch eine freiwillige
Versicherung uibergangsweise in der
gesetzlichen Krankenversicherung
erfolgen.

2.10 Aul3erschulische Nachhilfe
Die Erstattung dieser Aufwendungen
ist nur méglich, wenn ohne die
auRerschulische Forderung die
Wiederholung der Klassenstufe droht
oder der erfolgreiche Schulabschluss
geféhrdet ist. Folgende Unterlagen
sind vorzulegen:
- Aktuelles Zeugnis
- Schriftliche Bestatigung der
jeweiligen Fachlehrkraft zur
Notwendigkeit und Umfang
des Nachhilfeunterrichts
- Aussagekraftige, schriftliche
Stellungnahme der
zusténdigen Fachkraft des
Jugend- und Sozialdienstes,
(Erforderlichkeit der
zusétzlichen Leistung, Dauer,
Umfang und Kosten der Hilfe,
Qualifikation der
Nachhilfekraft).

2.9 Krankenversicherung

In der Regel sind junge Menschen tber

ihre leiblichen Eltern familien-
krankenversichert. Kann dieser
Versicherungsschutz nicht
sichergestellt werden, kénnen
Pflegekinder in der kostenfreien
gesetzlichen Familienkranken-
versicherung der Pflegeeltern
aufgenommen werden. Sind die
Pflegeeltern nicht gesetzlich
krankenversichert, kbnnen auch
Beitrége der privaten Kranken-
versicherung fir das Pflegekind auf
Nachweis zusatzlich zum Pflegegeld
zur Verfiigung gestellt werden.
Leben junge Menschen in Ein-
richtungen nach 88 19/ 34/ 35 SGB VIII
kann auch eine freiwillige
Versicherung uibergangsweise in der
gesetzlichen Krankenversicherung
erfolgen.

2.10 Aul3erschulische Nachhilfe
Die Erstattung dieser Aufwendungen
ist nur méglich, wenn ohne die
auRerschulische Forderung die
Wiederholung der Klassenstufe droht
oder der erfolgreiche Schulabschluss
geféhrdet ist. Folgende Unterlagen
sind vorzulegen:
- Aktuelles Zeugnis
- Schriftliche Bestatigung der
jeweiligen Fachlehrkraft zur
Notwendigkeit und Umfang
des Nachhilfeunterrichts
- Aussagekraftige, schriftliche
Stellungnahme der
zusténdigen Fachkraft des
Jugend- und Sozialdienstes,
(Erforderlichkeit der
zusétzlichen Leistung, Dauer,
Umfang und Kosten der Hilfe,
Qualifikation der
Nachhilfekraft).

Verflgt ein junger Mensch tiber
Einkommen aus einer Berufs-
ausbildung werden die Beihilfen aus
2.3,2.4a, 2.5,2.8 und 2.10 nicht zur
Verfugung gestellt.

Erganzung
aufgrund der
Gesetzesanderung
zum 01.01.2023




3.Beihilfen, die fur spezielle
Hilfearten Anwendung finden:

3.1 Anschaffung von Mobiliar (8§ 33)

3.Beihilfen, die fur spezielle Hilfearten

Anwendung finden:

3.1 Anschaffung von Mobiliar (8§ 33)

Fir die Anschaffung von Mobiliar
kann bei Beginn eines
Pflegeverhaltnisses oder bei einem
Wechsel der Pflegestelle eine Beihilfe
von maximal 750.-€ gewéhrt werden.

3.2 Anschaffung
Kindersitz/Kinderwagen (8§ 19/ 33)

Fir die Anschaffung von Mobiliar kann
bei Beginn eines Dauerpflege-
verhaltnisses eder, bei einem Wechsel
der Dauerpflegestelle oder Aufnahme
der Tatigkeit als Bereitschafts-
pflegestelle eine Beihilfe von maximal
750.-€ gewahrt werden.

Eine Bereitschaftspflegestelle kann 5
Jahre nach Aufnahme der Tatigkeit
eine erneute Beihilfe von maximal
750.-€ beantragen.

3.2 Anschaffung
Kindersitz/Kinderwagen etc. (88

Fir die Anschaffung eines Autositzes
fur ein Kleinkind bis zu 4 Jahren wird
einmalig ein Betrag von bis zu 120.- €
zur Verfiigung gestellt.

Fir eine Sitzerhdéhung fur Kinder im
Alter von 5-12 Jahren kann eine
Beihilfe von bis zu 80.- € gewahrt
werden.

Fir die Anschaffung eines
Kinderfahrradsitzes kann eine Beihilfe
von einmalig bis zu 50.-€ zur
Verfiigung gestellt werden.

Fir die Anschaffung eines
Kinderwagens/Buggy fur ein Kleinkind
bis zu 3 Jahren wird ein Beitrag von
maximal 100.- € einmal zur Verfligung
gestellt.

3.3 Einzelfallregelung (8§ 33)
Entstehen Pflegeeltern durch das
Pflegeverhaltnis auRergewdhnlich
hohe finanzielle Belastungen und
droht es dadurch zu scheitern, kann
eine einmalige Beihilfe in Hohe von 25
% der auBergewdhnlichen
Aufwendungen bis zu einer
maximalen Hohe von 2.500.- €
gewdhrt werden. Eine positive,
schriftliche Stellungnahme des
Jugend- und Sozialdienstes und der
Pflegekindervermittlung ist hierftr
Voraussetzung.

19/33)

Fir die Anschaffung eines Autositzes
fur ein Kleinkind bis zu 4 Jahren wird
einmalig ein Betrag von bis zu 120.- €
zur Verfiigung gestellt.

Fir eine Sitzerhdéhung fur Kinder im
Alter von 5-12 Jahren kann eine
Beihilfe von bis zu 80.- € gewahrt
werden.

Fur gie-Ansehatfung einen
Kinderfahrradsitzes kann eine Beihilfe
von einmalig bis zu 50.-€ zur Ver-
fugung gestellt werden.

Fur gie-Ansehatfung einen Kinder-
wagens-/Buggy fur ein Kleinkind bis zu
3Jahren wird ein Beitrag von maximal
100.- € einmalig zur Verfligung
gestellt.

3.3 Einzelfallregelung (8§ 33)
Entstehen Pflegeeltern durch das
Pflegeverhaltnis auRergewdhnlich
hohe finanzielle Belastungen und
droht es dadurch zu scheitern, kann
eine einmalige Beihilfe in Hohe von 25
% der auRergewohnlichen Auf-
wendungen bis zu einer maximalen
Hbhe von 2.500.- € gewéhrt werden.
Eine positive, schriftliche
Stellungnahme des Jugend- und
Sozialdienstes und der Pflegekinder-
vermittlung ist hierfuir Voraussetzung.

Erweiterung fur
die Bereitschafts-
pflege

Redaktionelle
Anderungen




3.4 34
Unfallversicherung/Alterssicherung Unfallversicherung/Alterssicherung (8
(833) 33)

Nachgewiesene Aufwendungen zu
einer Unfallversicherung und 50 % der
angemessenen Alterssicherung der
Pflegeeltern sind vom Jugendamt
geman § 39 Abs. 4 SGB VIII zu tragen.

3.5 Fahrtkosten zur Schule oder
Berufsausbildung/Schulmaterial (8

Nachgewiesene und zuvor beantragte
Aufwendungen zu einer
Unfallversicherung und 50 % der
angemessenen Alterssicherung der
Pflegeeltern sind vom Jugendamt
geman 8 39 Abs. 4 SGB VIII- auch bei
Unterbringung in einer Bereitschafts-
pflegestelle- zu tragen.

3.5 Fahrtkosten zur Schule eder
BerufsausbHdung/Schulmaterial (8

33)

Jugendliche und junge Volljéhrige
erhalten auf Antrag einen Ersatz der
notwendigen und nachgewiesenen
Fahrtkosten sowie nachgewiesener
Kosten fur die Anschaffung von
Schulmaterial.

3.6 Motivationshilfe (§ 33)
Jugendliche und junge Volljahrige, die
nach Abschluss der Regelschulzeit (9.
Schuljahr) weiterfiihrende Schulen
besuchen oder an berufsvor-
bereitenden Malinahmen ohne
Aushildungsvergiitung teilnehmen,
werden monatlich 26% des jeweils
glltigen Eckregelsatzes SGB I
zusatzlich zum Pflegegeld als
Motivationshilfe zur Verfiigung
gestellt.

3.7 Ferien- und FreizeitmaRnahmen
(833)

Zur pauschalen Abgeltung von
Aufwendungen fur Ferien- und
Freizeitmalinahmen einer
Pflegefamilie wird im Juli eines jeden
Jahres ein Betrag von 160.-€ zum
Pflegegeld ohne Antrag gezahlt.

33)

Jugendliche und junge Volljahrige in
Schulausbildung erhalten auf Antrag
einen Ersatz der notwendigen und
nachgewiesenen Fahrtkosten sowie
nachgewiesener Kosten fiir die
Anschaffung von Schulmaterial.

3.6 Motivationshilfe (§ 33)
Jugendliche und junge Volljahrige, die
nach Abschluss der Regelschulzeit (9.
Schuljahr) weiterfiihrende Schulen
besuchen oder an berufsvor-
bereitenden Malinahmen ohne
Aushildungsvergiitung teilnehmen,
werden monatlich 26% des jeweils
glltigen Eckregelsatzes SGB Il
zusatzlich zum Pflegegeld als
Motivationshilfe zur Verfiigung
gestellt.

Sollte ein Ausbildungsgeld geman

§ 122 SGB Il oder eine Berufs-
ausbildungsbeihilfe gemaR § 56 SGB IlI
gewahrt werden, entféllt diese
Leistung.

3.7 Ferien- und Freizeitmalnahmen (8§

33)

Zur pauschalen Abgeltung von
Aufwendungen fur Ferien- und
Freizeitmalinahmen einer
Pflegefamilie wird im Juli eines jeden
Jahres ein Betrag von 160.-€ zum
Pflegegeld ohne Antrag gezahlt.

Redaktionelle
Anderung

Anpassung an die
Praxis

Anpassung
aufgrund
Gesetzesanderung
zum 01.01.2023

Neuregelung
aufgrund
Gesetzesanderung
in 8§ 93 Abs.1 SGB
Vlll ab 01.01.2023




3.8 Weihnachtsbeihilfe (8 33)

Eine Weihnachtsbeihilfe wird in Hohe
von 10 % des glltigen Eckregelsatzes
SGB Il im Dezember jeden Jahres
ohne Antrag gewahrt.

3.9 Haftpflichtversicherung (8§ 33)

Bei Haftpflichtschaden gegeniber
Dritten sind diese zunéachst der
Haftpflicht-versicherung der
Pflegeeltern/Eltern zu melden. Ein
weitergehender Versicherungs-schutz
ist im gesetzlichen Rahmen einer vom
Kreis Rendsburg-Eckernférde
abgeschlossenen
Sammelhaftpflichtversicherung fir
Pflegekinder gegeben. Verursachen
Pflegekinder Schaden am Eigentum
der Pflegeeltern, ist dabei eine
Selbstbeteiligung von 20 % je
Schadensfall, mindestens 51,12 €,
hochstens 511,29€, von den
Pflegeeltern zu tragen.

3.10 Taschengeld/Barbetrag (88
19/34)

Taschengeld wird nach der jeweils
glltigen Landesregelung des
Ministeriums fur Soziales, Gesundheit,
Jugend , Familie und Senioren des
Landes Schleswig-Holstein gewahrt.

3.11 Mieth6he im betreuten Wohnen
(88 34/35)

Es wird eine Miete nach den jeweils
aktuellen ,,Richtwerten der
angemessenen Unterkunftskosten® im
Kreis Rendsburg-Eckernforde fir
Leistungen nach § 35 SGB XII bzw. §
22 SGB Il zur Verfiigung gestellt
werden. Dieser Betrag beinhaltet
sowohl die angemessene Kaltmiete
sowie kalte Betriebskosten als auch
die Heizkosten (siehe Anlage).
Dartiberhinausgehende Betréage
werden nicht aus Jugendhilfemitteln
finanziert.

3.8 Weihnachtsbeihilfe (&8 33)

Eine Weihnachtsbeihilfe wird in Hohe
von 10 % des glltigen Eckregelsatzes
SGB Il im Dezember jeden Jahres ohne
Antrag gewahrt.

3.9 Haftpflichtversicherung (8§ 33)

Bei Haftpflichtschaden gegeniber
Dritten sind diese zunéachst der
Haftpflicht-versicherung der
Pflegeeltern/Eltern zu melden. Ein
weitergehender Versicherungs-schutz
ist im gesetzlichen Rahmen einer vom
Kreis Rendsburg-Eckernférde
abgeschlossenen
Sammelhaftpflichtversicherung fir
Pflegekinder gegeben. Verursachen
Pflegekinder Schaden am Eigentum
der Pflegeeltern, ist dabei eine
Selbstbeteiligung von 20 % je
Schadensfall, mindestens 51,12 €,
hochstens 511,29€, von den
Pflegeeltern zu tragen.

3.10 Taschengeld/Barbetrag (88
19/34)

Taschengeld wird nach der jeweils
glltigen Landesregelung des
Ministeriums fiir Soziales, Gesundheit;
Jugend , Familie, Senioren, Integration
und Gleichstellung des Landes
Schleswig-Holstein gewahrt.

3.11 Mieth6he im betreuten Wohnen
(88 34/35)

Es wird eine Miete nach den jeweils
aktuellen ,,Richtwerten der
angemessenen Unterkunftskosten® im
Kreis Rendsburg-Eckernforde fir
Leistungen nach § 35 SGB XII bzw. § 22
SGB Il zur Verfugung gestellt werden.
Dieser Betrag beinhaltet sowohl die
angemessene Kaltmiete sowie kalte
Betriebskosten als auch die Heizkosten
(siehe Anlage).

Dartiberhinausgehende Betréage
werden nicht aus Jugendhilfemitteln
finanziert.
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4.Gewahrung von Vollzeitpflegegeld

(§33)

4.1 Gesetzliche Grundlage

Fir die in Vollzeitpflege
untergebrachten jungen Menschen
werden gemal § 39 Absatz 5 SGB VI
i.V.m. der jeweils giiltigen
Landesverordnung Uber die
Leistungen zum Lebensunterhalt in
der Jugendhilfe (Lebensunterhalts-
verordnung/LUVO) des Landes
Schleswig-Holstein Pauschalbetrage
(sogenanntes Pflegegeld) gewahrt.

4.2 Pflegegeld
Mit dem Pflegegeld nach Ziffer 4.1 bis

4.4 ist neben den Kosten fiir die
Erziehung der gesamte regelmaRig
wiederkehrende Lebensbedarf des
Kindes abgegolten. Samtliche
Ersatzbeschaffungen sind aus dem
laufenden Pflegegeld zu bestreiten.
Gemal § 39 Abs. 4 Satz 4 SGB VI
kann eine angemessene Kiirzung des
Pflegegeldes in Hohe von 10 % des
Sachaufwandes erfolgen, wenn eine
Unterbringung bei Pflegepersonen,
die in gerader Linie verwandt sind,
erfolgt.

4.3 Erhohtes Pflegegeld

In begriindeten Ausnahmeféllen kann
das Pflegegeld bei erhéhtem Bedarf
nach den individuellen Erfordernissen
zur Abdeckung des zuséatzlichen
materiellen und/oder padagogischen
Mehraufwandes mit zeitlicher
Befristung um bis zu 150 % des
Betrages fur Pflege und Erziehung
gem. der jeweils gultigen
Lebensunterhalts-verordnung (LUVO)
des Landes Schleswig-Holstein
angehoben werden.

Eine begriindende schriftliche
Stellungnahme des Jugend- und
Sozialdienstes und der
Pflegekindervermittlung ist hierftr
Voraussetzung.

4.4 Bereitschaftspflege
Bei Unterbringung in einer
anerkannten Bereitschaftspflege-

4.Gewahrung von Vollzeitpflegegeld

(§33)

4.1 Gesetzliche Grundlage

Fir die in Vollzeitpflege
untergebrachten jungen Menschen
werden gemal § 39 Absatz 5 SGB VI
i.V.m. der jeweils giltigen
Landesverordnung Uber die Leistungen
zum Lebensunterhalt in der
Jugendhilfe (Lebensunterhalts-
verordnung/LUVO) des Landes
Schleswig-Holstein Pauschalbetrage
(sogenanntes Pflegegeld) gewahrt.

4.2 Pflegegeld
Mit dem Pflegegeld nach Ziffer 4.1 bis

4.4 ist neben den Kosten fiir die
Erziehung der gesamte regelmaRig
wiederkehrende Lebensbedarf des
Kindes abgegolten. Samtliche
Ersatzbeschaffungen sind aus dem
laufenden Pflegegeld zu bestreiten.
Gemal § 39 Abs. 4 Satz 4 SGB VIII kann
eine angemessene Kiirzung des
Pflegegeldes in Hohe von 10 % des
Sachaufwandes erfolgen, wenn eine
Unterbringung bei Pflegepersonen, die
in gerader Linie verwandt sind, erfolgt.

4.3 Erhohtes Pflegegeld

In begriindeten Ausnahmeféllen kann
das Pflegegeld bei erhéhtem Bedarf
nach den individuellen Erfordernissen
zur Abdeckung des zuséatzlichen
materiellen und/oder padagogischen
Mehraufwandes mit zeitlicher
Befristung um bis zu 150 % des
Betrages fur Pflege und Erziehung
gem. der jeweils gultigen
Lebensunterhalts-verordnung (LUVO)
des Landes Schleswig-Holstein
angehoben werden.

Eine begriindende schriftliche
Stellungnahme des Jugend- und
Sozialdienstes und der
Pflegekindervermittlung ist hierftr
Voraussetzung.

4.4 Bereitschaftspflege
Bei Unterbringung in einer




familie wird ein Pflegegeld nach der
jeweiligen Altersstufe der Lebens-
unterhaltsverordnung (LUVO) des
Landes Schleswig-Holstein in der
jeweils gultigen Fassung zuziglich des
maximalen Mehraufwandes nach 4.3
fur bis zu acht Wochen
kalendertéglich gewahrt.

In besonderen Einzelféllen kann auch
eine zeitlich dariiberhinausgehende
Gewaéhrung erfolgen.

4.5 Auszahlungsverfahren

4.5.1 Die Pflegegeldzahlung erfolgt im
Voraus bis zum 5. eines jeden Monats
auf ein von den Pflegeeltern
benanntes Konto.

4.5.2 Die Pflegegeldzahlung ist
einzustellen

a) mit Ablauf des Tages, an dem das
Pflegeverhaltnis beendet wird. Endet
das Pflegeverhaltnis bis einschlieBlich
zum 15. des Monats, erfolgt die
Riickforderung des Pflegegeldes fiir
einen halben Monat. Bei Beendigung
ab dem 16. des Monats erfolgt keine
Riickforderung.

b) mit dem Tag der Volljghrigkeit
eines Pflegekindes.

c) bei Adoptionspflege zum Zeitpunkt
des Zuganges der Einwilligung des/der
Sorgeberechtigten beim Vormund-
schaftsgericht (§ 1750 BGB) oder dem
Erlass/Eintritt der Rechtskraft eines
Ersetzungsbeschlusses geman § 1748
BGB.

anerkannten Bereitschaftspflege-
familie wird ein Pflegegeld nach der
jeweiligen Altersstufe der Lebens-
unterhaltsverordnung (LUVO) des
Landes Schleswig-Holstein in der
jeweils gultigen Fassung zuziglich des
maximalen Mehraufwandes nach 4.3
fur in der Regel bis zu acht Wochen
kalendertéglich gewahrt.

In besonderen Einzelféllen kann auch
eine zeitlich dariiberhinausgehende
Gewaéhrung erfolgen.

Fahrtkosten zur Beibehaltung der
regelmaRigen taglichen Kontakte zur
Kindertagesstatte oder Schule kénnen
nach Ablauf von 8 Wochen nach
Aufnahme und entsprechender
Stellungnahme durch die zustéandige
Fachkraft des Jugend- und
Sozialdienstes in Hohe von pauschal
100.-€ monatlich zusatzlich zur
Verfligung gestellt werden.

4.5 Auszahlungsverfahren

4.5.1 Die Pflegegeldzahlung erfolgt im
Voraus bis zum 5. eines jeden Monats
auf ein von den Pflegeeltern
benanntes Konto.

4.5.2 Die Pflegegeldzahlung ist
einzustellen

a) mit Ablauf des Tages, an dem das
Pflegeverhaltnis beendet wird. Endet
das Pflegeverhaltnis bis einschlieBlich
zum 15. des Monats, erfolgt die
Riickforderung des Pflegegeldes fiir
einen halben Monat. Bei Beendigung
ab dem 16. des Monats erfolgt keine
Riickforderung.

b) mit dem Tag der Volljghrigkeit eines
Pflegekindes.

c) bei Adoptionspflege zum Zeitpunkt
des Zuganges der Einwilligung des/der
Sorgeberechtigten beim Vormund-
schaftsgericht (§ 1750 BGB) oder dem
Erlass/Eintritt der Rechtskraft eines
Ersetzungsbeschlusses geman § 1748
BGB.
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5. Anzurechnendes Einkommen

5.1 Anrechnung von Einkiinften

Bei Gewé&hrung von Jugendhilfe-
leistungen in vollstationdrer Form
nach 88 27/41i.V.m. §§ 33/ 34/ 35
SGB VIl bzw. § 19 SGB VIII sind alle
Einklnfte des jungen Menschen
anzurechnen, die ihm aufgrund eines
eigenen Anspruchs (z.B. Einkiinfte aus
Waisenrenten, Berufsausbildungs-
beihilfe, BAfOG, Ausbildungsgeld)
zustehen (8 93 Abs. 1 Satz 3 SGB VIlI).
In der Regel werden vom Jugendamt
Ersatzanspriiche bei den
auszahlenden Stellen angemeldet.
Volljahrige haben bei einer
MafRnahme nach § 19 SGB VIl in
zumutbarer Weise auch ihr Vermégen
gem. § 92 Abs. 1a SGB VIII bei
Gewdhrung von stationdren
Jugendhilfeleistungen einzusetzen.

5.2 Kostenbeitrag des jungen
Menschen

Bei jungen Menschen die Einkommen
aus beruflicher Beschaftigung oder
Ausbildung erzielen, sind gem. § 94
Abs. 6 SGB VIII unter Bericksichtigung
von Freibetrégen 25 % des
Einkommens als monatlich zu
zahlender Kostenbeitrag einzusetzen.
Das Jugendamt ist von der Erzielung
solcher Einkiinfte rechtzeitig von den
betreuenden Einrichtungen/
Pflegeeltern/ dem jungen Menschen
in Kenntnis zu setzen, um im Rahmen
einer Kostenbeitragsberechnung die
Leistungsféhigkeit festzustellen und
einen Kostenbeitragsbescheid zu
erlassen.

5.3 Anrechnung von Einkinften der
Pflegeeltern (8 33)
Einklinfte oder Teile von Einkiinften,

5. Anzurechnendes Einkommen

5.1 Anrechnung von Einkiinften

Bei Gewé&hrung von Jugendhilfe-
leistungen in vollstationdrer Form
nach 88 27/41i.V.m. §§ 33/ 34/ 35
SGB VIl bzw. § 19 SGB VIII sind alle
Einklnfte des jungen Menschen
anzurechnen, die ihm aufgrund eines
eigenen Anspruchs (z.B. Einkiinfte aus
Waisenrenten, Berufsausbildungs-
beihilfe, BAfOG, Ausbildungsgeld)
zustehen (8 93 Abs. 1 Satz 3 SGB VIlI).
In der Regel werden vom Jugendamt
Ersatzanspriiche bei den auszahlenden
Stellen angemeldet. Bei Gewahrung
einer Berufsausbildungsbeihilfe (BAB)
oder Ausbildungsgeld (ABG) werden
die geman § 93 Absatz 1 SGB VIII i.V.m.
88 61 bzw. 123 SGB IlI vorgesehenen
Freibetrége an den jungen Menschen
ausgezahlt, wenn die gesamte o.a.
Sozialleistung an das Jugendamt
ausgezahlt wird.

litheiae habor beicl 1ral

5.2 Anrechnung von Einkinften der
Pflegeeltern (8 33)
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die den Pflegeeltern fir ein Pflegekind
zustehen, sind auf das Pflegegeld (mit
Ausnahme des Kindergeldes gemal §
39 Abs. 6 SGB VIII) nicht anzurechnen.
Diese Richtlinie tritt aufgrund der
Empfehlung des Jugendhilfeausschuss
vom 17.11.2021 bzw. Beschluss des
Hauptausschusses vom 02.12.2021
am 01.01.2022 in Kraft.

Einklinfte oder Teile von Einkiinften,
die den Pflegeeltern fiir ein Pflegekind
zustehen, sind auf das Pflegegeld (mit
Ausnahme des Kindergeldes gemal §
39 Abs. 6 SGB VIII) nicht anzurechnen.
Diese Richtlinie tritt aufgrund der
Empfehlung des Jugendhilfeausschuss
vom 22.02.2023 bzw. Beschluss des
Hauptausschusses vom ?? am
01.03.2023 in Kraft.
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