Kreis Rendsburg-Eckernférde
* Der Landrat

Beschlussauszug
aus der

Sitzung des Sozial- und Gesundheitsausschusses
vom 22.09.2022

Top 5 Bericht der Heimaufsicht

TOP

Siehe Anlage.



| Kreis Rendsburg-Eckernforde
Der Landrat

N Fachdienst 4.4

Fachgruppe Heimaufsicht

Bericht 2022 der Aufsichtsbehorde

TOP 5

Sozial- und Gesundheitsausschuss Kreis
Rendsburg-Eckernforde



Kreis Rendsburg-Eckernférde

Der Landrat Allgemeine Informationen

Fachdienst 4.4
Fachgruppe Heimaufsicht

Regelprifungen bzw. anlassbezogene Regelprifungen

e 9 Prifungen - davon 7 Priifungen anlassbezogen

Beschwerdeprifungen

e 4 Prufungen vor Ort - 18 Priifungen nach Aktenlage

Fachaufsicht Land
e ab Mai 2022 wieder vollumfanglich

» * ab 24.01.2002 prasenzarme / verkirzte Regelprifungen nach eigenem Ermessen laut

Regelprifungen bzw. anlassbezogene Regelprifungen

e 8 Prifungen- davon 3 Priifungen anlassbezogen

Beschwerdeprifungen

e 1 Prifung vor Ort - 6 Prifungen nach Aktenlage
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Nachprifungen bis 19.09.2022

§> fortlaufend
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Nachpriufungen nach Aktenlage bis 19.09.2022
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Bauliche Anforderungen bis 19.09.2022
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Personal Stand 22.09.2022

Soll Ist Soll Ist Ist Ist Ist Ist Ist
31.12.21 31.12.21 01.01.22 01.01.22 01.03.22 01.04.22 01.06.22 01.08.22 01.09.22
0,77 Leitung 0,77 0,9
0,5davon Anteil Verw. 0,5 0,63
2,5 2,39Verwaltung geh.D. 3,5 1,39 2,39 3,39
0 0Verwaltung mittl.D. 1 0 1
2,5 2,5 Pflegefachkraft 3,5 2,5 3,5 2,5
0 Opad. Fachkraft 1 0 1
Ab 16.04.2022 Befrist. Aufstockung Arbeitsbedingter Neue Mitarbeitende |:> Einarbeitung

Krankheitsausfall



Kreis Rendsburg-Eckernférde
Der Landrat

Fachdienst 4.4

Fachgruppe Heimaufsicht

9

Vielen Dank fuir lhre Aufmerksamkeit!
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