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Daten zum Arbeits- und Ausbildungsmarkt  
 

1 



Entwicklung der Arbeitslosenquote im Kreis 
Rendsburg-Eckernförde (SGB II und SGB III) 
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Arbeitslosenquote (SGB III und SGB II) bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen          
    im Kreis Rendsburg-Eckernförde 

Arbeitslosenquote Arbeitslosenquote SGB III Arbeitslosenquote SGB II

Quelle: Statistikdaten  (Berichtsmonat August 2021) 

2 



Arbeitslosenquoten (SGB II) der Kreise und kreisfreien 
Städte Schleswig-Holsteins (August 2021) 
Arbeitslosenquoten in % bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen  
(Berichtsmonat / Vorjahresmonat) 

5,8% / 6,0% 
6,0% / 6,4% 
5,6% / 5,8% 
6,3% / 6,3% 

2,7% / 2,9% 

3,3% / 3,4% 

3,9% / 3,8% 

2,4% / 2,5% 

4,0% / 3,9% 

2,4% / 2,6% 
2,8% / 3,1% 

1,8% / 1,9% 

3,3% / 3,2% 

2,8% / 2,7% 

3,0% / 2,9% 

Die Arbeitslosenquote SGBII 
im Kreis Rendsburg-
Eckernförde beträgt im 
August 2021 2,4%. Im 
Vergleichsmonat August 
2020 betrug die 
Arbeitslosenquote 2,5%. 
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Ausbildungsmarkt 
Auswertungen zum Schulentlassjahr 2021 werden Ende Oktober erwartet 
 
Herausforderungen pandemiebedingt auch im Jahr 2021 für die Schulentlassenen aufgrund 

- anhaltend bzw. wiederkehrendem Home-Schooling 
- eingeschränkter Berufsorientierung 
- eingeschränkter Praktika - Möglichkeiten  
- Beratungsgespräche bei allen Akteuren oftmals noch in alternativer Beratungsform  

 
Ziel der Ausbildungsstellenvermittlung des Jobcenters:  

Aktive Unterstützung der Schüler*innen 
- durch Telefonberatung in Pandemiezeiten  
- seit 01.07.2021 auch wieder im persönlichen Beratungsgespräch im Jobcenter 
- aufsuchende Beratung von nicht erreichbaren Schüler*innen  
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Ausbildungsmarkt – Aktuelle Erkenntnisse 

 
- Trend des weitergehenden Schulbesuches  
- der Verbleib an Schulen bzw. die Möglichkeit, das letzte Schuljahr zu wiederholen, wurde 

vereinfacht 
- die Anzahl der unversorgten Bewerber*innen ist zum Vorjahr rückläufig 
- das neue freiwillige Beratungsangebot „walk & talk“ blieb seitens der Schüler*innen 

ungenutzt  
- das persönliche Aufsuchen von nicht erreichbaren Schüler*innen unterstützt(e) die 

Kontaktbindung zwischen Ausbildungsvermittler*innen und Schüler*innen 
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Ausbildungsmarkt – Blitzlicht für den Standort Rendsburg: 
 
- 52 Ausbildungsaufnahmen (davon 32 duale und 20 schulische Ausbildungen) in 2021 

 
- 2020 waren es zum Ende des Berichtsjahres am 30.09.2020 31 Ausbildungsaufnahmen 
 
- Als „Unversorgt“ im Sinne des Jobcenters, d. h. ohne geklärte Anschlussperspektive, zählen 

am 15.09.2021 15 Schüler*innen; zum Vergleich in 2020 waren es am Ende des 
Berichtsjahres am 30.09.2020 noch 27 Schüler*innen 
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tren 

Bestand an erwerbsfähigen Leistungsberechtigten (ELB) 
des Jobcenters Kreis Rendsburg-Eckernförde 

Seit Sommer 2017 
Rückgang der ELB 
 
Die Coronapandemie 
unterbricht diesen 
Trend in 2020 und 
2021 

Quelle: Statistikdaten  (Berichtsmonat August 2021) 
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Bestand an erwerbsfähigen Leistungsberechtigten des Jobcenters 
 Kreis Rendsburg-Eckernförde 



Maßnahmeeintritte 2021  
Stand 13.09.2021 

- 2174 Eintritte in Maßnahmen bis zum 13.09.2021 
 
- 23,2% mehr Eintritte als im Vorjahr 
 
- Ebenfalls starke Zuwächse bei AG-Leistungen (§16e-Förderung und 

Eingliederungszuschuss) im Vergleich zum Vorjahr 
 

- Die Eintritte in Arbeitsgelegenheiten reduzierten sich im Vergleich zum 
Vorjahr um -22,7% 
 

- Die Eintritte in Weiterbildung konnten im Vergleich zum Vorjahr mehr als 
verdoppelt werden 

 
 
 

 
  

 

Starke Aktivierung der 
Kundinnen und Kunden 
im Jobcenter Kreis 
Rendsburg-Eckernförde 
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