Kreis Rendsburg-Eckernforde
Der Landrat

Mitteilungsvorlage Vorlage-Nr: VO/2019/829-001

- Offentlich - Datum: 18.06.2019

S 05 Stabsstelle Finanzen Ansprechpartner/in:  Groeper, Sabine
Bearbeiter/in: Groeper, Sabine

Personalbudget 2019;

Stand der Besetzung der zusatzlich bewilligten Stellen

vorgesehene Beratungsfolge:

Datum Gremium Zustandigkeit

25.07.2019 Hauptausschuss Kenntnisnahme

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: entfallt

2. Sachverhalt:

Zur Verbesserung der personellen Situation in der Kreisverwaltung hat der Kreistag
mit Haushaltsbeschluss vom 17.12.2018 einer Erhdhung des Personalbudgets in
Hoéhe von 750.000 € zugestimmt. Darlber hinaus wurde das Personalbudget im
Zuge der Beschlussfassung Uber den Haushalt 2019 fur die Durchfihrung konkreter
Malnahmen, wie die Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes oder die
Digitalisierung Kreisverwaltung aufgestockt.

In der betreffenden Mitteilungsvorlage (VO/2018/664) vom 15.10.2018 hat die
Verwaltung angekundigt, zum 30.06.2019 einen Bericht vorzulegen, in dem die
Bereiche genannt werden, in denen zusatzliche Personalressourcen geschaffen
wurden. Aus dem ,750.000 €-Topf* wurden u.a. folgende Stellen finanziert:

Bereich Stellen
Gremienbetreuung/Offentlichkeitsarbeit | 1 Stelle A 11/EG 10

Personal 1 Stelle A11/EG 10
Waffenaufbewahrungskontrolle 1 Stelle EG 5
Ingenieur/Techniker Umweltamt 2 Stellen EG 11, 1 Stelle EG 9b
Eingliederungshilfe § 35 a KIHG 2 Stellen S 12

Jurist Widerspruchsstelle Soziales, | 1 Stelle A 13

Arbeit und Geundheit

Ingenieeur Liegenschaften 1 Stelle A11/EG 11

Hierzu wurde bereits in der Sitzung des Hauptausschusses am 07.03.2019 berichtet
(VO/2019/829).
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Zur Darstellung der mit der Aufstockung in Verbindung stehenden angestrebten bzw.
bereits erreichten Leistungsverbesserungen wird im Rahmen der Sitzung durch die
Vertreter der Verwaltung ein mundlicher Bericht erfolgen.

Relevanz fiir den Klimaschutz: keine

Finanzielle Auswirkungen: keine

Anlage/n:
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