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Kreis Rendsburg-Eckernförde
Der Landrat

Rendsburg, 30.01.2019

Vorlage-Nr:
Status:
Datum:
Ansprechpartner/in:

VO/2019/820
öffentlich
30.01.2019
Fiedler, Nina

Beschlussvorlage

Federführend:
FB 1 Zentrale Dienste Bearbeiter/in: Fiedler, Nina

Mitwirkend: öffentliche Beschlussvorlage

Gleichstellungsplan für die Jahre 2019 bis 2023
Beratungsfolge:
Status Gremium Zuständigkeit

Öffentlich Hauptausschuss Entscheidung
Öffentlich Kreistag des Kreises Rendsburg-Eckernförde Entscheidung

Beschlussvorschlag: 
Der Hauptausschuss empfiehlt dem Kreistag, der Aufstellung des anliegenden 
Gleichstellungsplanes zuzustimmen.

Der Kreistag folgt der Empfehlung des Hauptausschusses und stimmt der 
Aufstellung des anliegenden Gleichstellungsplanes zu.

1. Begründung der Nichtöffentlichkeit: 

2. Sachverhalt: 
Nach Ablauf des Frauenförderplanes und dem damit verbundenen Abschlussbericht 
(VO/2019/819) hat der Kreis Rendsburg-Eckernförde in Zusammenarbeit mit der 
Gleichstellungsbeauftragten den anliegenden Gleichstellungsplan für die Jahre 2019 
bis 2023 erstellt.

Finanzielle Auswirkungen: 

Anlage/n: 
Gleichstellungsplan des Kreises Rendsburg-Eckernförde 2019-2023


