Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 20.05.2020
Der Landrat

Mitteilungsvorlage Vorlage-Nr: VO/2017/088
Status: offentlich
Datum: 02.02.2017

Federflihrend: Ansprechpartner/in: Fiedler, Nina

FB 1 Zentrale Dienste Bearbeiter/in: Fiedler, Nina

Mitwirkend: dffentliche Mitteilungsvorlage

Stellenbewertungen im Kreisvergleich

Beratungsfolge:

Status Gremium Zustandigkeit

Offentlich Hauptausschuss Kenntnisnahme

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit:

2. Sachverhalt:

Es wurde ein Vergleich der Stellenplanquerschnitte fur das Haushaltsjahr 2016
zwischen allen schleswig-holsteinischen Kreisen angestellt.

Der Vergleich zeigt keine Auffalligkeiten in Bezug auf Beamten- und TVOD-Stellen
hinsichtlich der Stellenbewertungen des Kreises Rendsburg-Eckernforde.

Bei den Stellen im TVSUE zeigt sich, dass es beim Kreis Rendsburg-Eckernférde im
Gegensatz zu den meisten anderen Kreisen keine Stellen in der Tarifgruppe S 17
gibt. Eine Uberpriifung wurde veranlasst.

Finanzielle Auswirkungen:

Anlage/n:
Vergleich der Stellenplanquerschnitte

Seite: 1/1



