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Offentlich Sozial- und Gesundheitsausschuss Entscheidung

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: Entfallt

2. Sachverhalt:
Die Stadt Rendsburg hat den als Anlage beigefligten Projektantrag zur Integration
weiblicher Flichtlinge gestellt.

Finanzielle Auswirkungen: siehe Antrag

Anlage/n: 1
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Projektantrag zur Integration weiblicher Fliichtlinge (j,zg 4 ] W Z/

Sehr geehrter Herr Landrat Dr. Schwemer,

vielen Dank, dass wir Gelegenheit hatten, unseren Antrag bzgl. eines Projektes zur Forderung
von alleinstehenden Frauen und Frauen in Familien in (iberarbeiteter Version im Jugendhil-
feausschuss vorzutragen. Wie in der Sitzung besprochen, reichen wir unseren iiberarbeiteten
Antrag mit dem in der Anlage beigefigten Konzept ein, mit der Bitte, ihn in den zustandigen
Gremien des Kreises weiter zu beraten und auch lhrer Gleichstellungsbeauftragten, Frau
Kempe-Waedt, zur Verfligung zu stellen.

Ich habe vor kurzem berichten kénnen, dass sich die Einwohnerzahl in Rendsburg infolge der
Zuwanderung innerhalb eines Jahres von 28.051 auf 28.564 Einwohner/Innen erhdht hat. Die
Zahl der Auslander/Innen hat sich im gleichen Zeitraum um 676 Personen von 2.345 auf
3.012 erhont; darunter insgesamt 1.326 Auslanderinnen. Seit dem 01.08.2015 sind insgesamt
119 weibliche Flichtlinge und 53 Kinder im Alter von 0-6 Jahren aufgenommen worden.

Die Stadt Rendsburg unternimmt seit vielen Jahren groBe Anstrengungen zur Integration von
Auslander/Innen und bemiiht sich insbesondere um die Kinderbetreuung. In Zusammenarbeit
mit Vereinen und Verbéanden (VHS, UTS, Diakonie und Kirchengemeinden) wurden im Be-
reich der Sprachférderung und der Sozialarbeit viele Projekte initiiert, um positive Integrati-
onseffekte zu erzielen. AuBerdem sind Personen und Institutionen in Stadt und Kreis (iber den
Arbeitskreis ,Migration und Integration' in diesem Aufgabenfeld gut vernetzt.

Um insbesondere die Integration gefliichteter Frauen mit Kindern zu férdern, méchten wir in
Raumen des Familienzentrums Nobiskrug, fiir zunéchst ein Jahr Mtter und Kinder gleichzei-
tig betreuen. Wir halten es flr absolut notwendig, sowohl die Kindesbetreuung sicherzustellen
als auch zugleich die sprachliche und interkulturelle Bildung der Mitter zu férdern.

Es sollte sich nicht wiederholen, dass Kinder Dolmetscher ihrer Miitter in Migrantenfamilien
sein mlssen, weil die Mitter nicht oder kaum Deutsch sprechen und das soziale Umfeld zeit-
lebens als fremd empfinden.
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Wie in dem als Anlage beigefligten Konzept beschrieben soll dieses Projekt in Kooperation
mit der Kirchengemeinde St. Marien und der Diakonie des Kirchenkreises erfolgen.

Die Stadt Rendsburg wird fir die Betreuung der Frauen das ehemalige Hausmeisterhaus auf
dem Gelande der Schule Nobiskrug herrichten und es sollen dort sowohl vor Ort wie auch
durch aufsuchende Sozialarbeit alleinstehende Frauen und Familien-Frauen betreut und ge-
fordert werden. Die Sprachfdrderung ist u.a. durch ,learning by doing” in kieinen und gréReren
Gruppen vorgesehen, Fiir die Betreuung der Frauen sollen eine padagogische Fachkraft und
eine Sprachmittlerin eingestellt werden. Die Personalkosten entsprechen der beantragten
Forderung und werden auf 55.000 € geschétzt. Die Betriebs- und Verwaltungskosten in Hohe
von ca. 12.500 € und die Kosten zur Herrichtung der Rdume tragt die Stadt Rendsburg. Die
Tragerschatt soll dem Diakonischen Werk des Kirchenkreises Rendsburg-Eckernforde (iber-
tragen werden, dass im Familienzentrum Nobiskrug bereits fir die Schulsozialarbeit und die
Offene Ganztagsschule zustéandig ist. '

Wie bereits angegeben, ist es geplant, dass fiir die Kinder der Frauen zeitgleich Platze in der
Kindertagesstétte der Kirchengemeinde St. Marien im Familienzentrum zur Verfligung gestellt
werden. Die Finanzierung der zusétzlichen Kindertagesstattenplatze erfolgt durch Elternbei-
trage, die Ublichen Landes- und Kreiszuschlisse und Zuschiisse durch die Stadt Rendsburg in
Tragerschaft der Kirchengemeinde St. Marien bei geschétzten Gesamtkosten von ebenfalls
67.500 € (Personal- und Betriebskosten).

Da die Versorgung mit Kindertagesstattenplatzen in Rendsburg nahezu erschépft ist, méchte
ich mit diesem Projekt auch dem Anspruch auf einen Kindertagesstittenplatz begegnen und
bin selbstverstandlich gerne bereit, dieses Projekt in enger Abstimmung mit Ihrem Fachbe-
reich Jugend und Familie und den Nachbargemeinden durchzufiihren.

Vorgesehen ist eine Familiengruppe mit 10 Kindern im Regelkindergartenalter und 5 Kindern
im Alter von 1 bis 3 Jahren. Die Betreuung soll an 5 Tagen die Woche vier Stunden taglich
erfolgen durch eine Erzieherin/einen Erzieher mit einer Arbeitszeit von 25 Std./Woche und
einer sozialpddagogischen Assistentin/einem sozialpddagogischem Assistenten mit einer Ar-
beitszeit von 22 Std./Woche.

Ich wirde mich sehr freuen, wenn dieser Projektantrag positiv entschieden wiirde.

Mit freundlichen GriiBen

ierre Gilge
Urgermeister

Seite 2



Projekt zur Integration weiblicher Fliichtlinge

Ergdnzend zum Antrag vom 31.03.2016 lasst sich die Idee einer Betreuung bzw. Férderung von
Flichtlingsfrauen und der zeitgleichen Betreuung der Kinder zum heutigen Tag wie folgt

konkretisieren:

1. Familienzentrum Nobiskrug
Im Gebdude der ehemaligen Grund- und Hauptschule Nobiskrug werden z.Zt. folgende
Einrichtungen betrieben:

Ein-ziigige Grundschule (noch) als Nebenstelle der Grundschule Obereider-
Nobiskrug
Offene Ganztagsschule mit Mittagstisch durch das Diakonische Werk des
Kirchenkreises Rendsburg-Eckernférde GmbH
Kindertagesstatte der Kirchengemeinde St. Marien

o . Eine Ganztagskrippengruppe

o Eine Ganztagsregelgruppe

o Eine Waldkindergartengruppe
Familienzentrum (Elternarbeit etc.) — Diakonisches Werk des Kirchenkreises
Rendsburg-Eckernférde gmbH in Kooperation mit der
Familienbildungsstitte des Zentrums fiir kirchliche Dienste
Tagesgruppe des Kreises Rendsburg-Eckernforde

2. R&umliche Voraussetzungen

Fir eine Familiengruppe werden zwei weitere Klassenrdume der Kirchengemeinde St.

Marien fur die Betreuung der Kinder zur Verfiigung gestellt

Ein Raum im Obergeschoss wird zur Betreuung von Miittern und Frauen mit integrierter
Sprachférderung neben der Familienberatung genutzt (Trdger Diakonisches Werk des
Kirchenkreises Rendsburg-Eckernférde gGmbH)

3. Finanzierung

Kitagruppe

Stadt Rendsburg
Elternbeitrage
Landes- und Kreiszuschiisse gem. KiTaG

Frauenbetreuung und integrierte Sprachférderung

55.000 £

Die Kalkulation der Personalkosten erfolgte auf der Basis einer
pddagogischen Fachkraft (mit interkultureller Kompetehz) und einer
Sprachmittlerin



Betriebs- und Verwaltungskosten

Betriebs- und Verwaltungskosten werden in Hohe von 12.500 € kalkuliert
und von der Stadt Rendshurg getragen

4. Kooperationspartner

Grundschule Obereider-Nobiskrug

Kirchengemeinde St. Marien

Diakonisches Werk des Kirchenkreises Rendsburg-Eckernférde gGmbH
Familienbildungsstdtte und das Zentrum fiir kirchliche Dienste (ZeKiD)

Die beantragte Férderung in Hohe von 55.000 € ist ausschlieBlich zur Bezahlung der Betreuerinnen
der Frauen und Miitter gedacht und wird dem potentiellen Trager zur Verfiigung gestellt.

Aufgabe der Betreuungskrafte wird es sein, wihrend der Kinderbetreuungszeiten vor Ort die Frauen
zu betreuen, aber auch im Stadtteil Rendsburg — Ost allein oder in Familien lebende
Flichtlingsfrauen zu beraten und zu betreuen und an bestehende Einrichtungen und Angebote im
Stadtgebiet heranzufiihren.

Zahlen aus Gender -Perspektive:

Aktuell sind 393 Personen im Leistungsbezug nach dem AsylbLG, davon 249 minnlich und 147
weiblich. Fiir die ménnlichen alleinstehenden Fliichtlinge hat die Stadt Rensburg zum 01.06.2016 ein
Coaching-Projekt mit der BRUCKE Rendsburg-Eckernforde e.V. aufgelegt.

Die Problemlage gefilichteter Frauen in Stichworten:

o GG Art. 3 Gleichberechtigung teilw. unbekannt bzw. nicht gelebt und konkrete Auswirkungen
und Moglichkeiten unbekannt

o Arbeitsmarktintegration fiir Frauen problematisch, so haben z.B. afghanische Frauen hiufig
keine Schulbildung

o Schwangerschaftsbegleitung, Sprachbarrieren auch beim Frauenarzt und bei der Hebamme

o Frauensprachférderung in Verbindung mit Kinderbetreuung erméglicht auch Frauen soziale
Kontakte, die in einengender oder isolierender Beziehung leben

o Frauen miissen einen Umgang mit ,entmachteten” Minnern entwickeln; teilweise neue
Rolienfindung nach Fluchterfahrung

o Frauen leisten den groBten Teil der Erziehungsarbeit und miissen die neuen Werte erleben,
verstehen, aufnehmen, um sie an die Kinder weitergeben bzw. innerfamilidr leben zu kénnen

o Teilweise alleingelassen mit Traumata, Kriegsschiden, Verletzungen etc.
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