Kreis Rendsburg-Eckernforde Rendsburg, 31.01.2019
Der Landrat

Mitteilungsvoﬂage Vorlage-Nr: VO/2015/730
Status: offentlich
Datum: 16.11.2015

Federfihrend: Ansprechpartner/in: Dr. Kruse, Martin

FB 5 Regionalentwicklung, Bauen |Bearbeiter/in: Kruse, Martin

und Schule

Mitwirkend: offentliche Mitteilungsvorlage

Anderung der Aufbauorganisation der Kreisverwaltung zum
01.01.2016

Beratungsfolge:

Status Gremium Zustandigkeit
Hauptausschuss Kenntnisnahme
Kreistag des Kreises Rendsburg-Eckernforde Kenntnisnahme

1. Begriindung der Nichtoffentlichkeit: entfallt

2. Sachverhalt:
Seit 2012 besteht im Fachbereich Regionalentwicklung, Bauen und Schule der
Fachdienst Regionalentwicklung, Schul- und Kulturwesen.

Der Fachdienst zeichnet sich durch eine sehr gro3e Fachgruppe mit 51
Beschaftigten aus. Die Beschaftigten dieser Fachgruppe nehmen zum einem
Aufgaben in der unteren Schulaufsichtsbehdrde wahr. Des Weiteren nehmen
andere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Fachgruppe Aufgaben auf3erhalb der
Kreisverwaltung in den Forderzentren G als sozialpddagogische Assistentinnen
und Assistenten wahr. Gleichzeitig Ubernimmt der Fachdienstleiter neben der
Fiihrung des Fachdienstes mit den Bereichen OPNV und Schiilerbeférderung
auch die Federfihrung im Bereich der Planung.

Eine Evaluierung der Aufbaustruktur des Fachdienstes hat ergeben, dass fir eine
optimierte Aufgabenwahrnehmung die Strukturen des Fachdienstes zu andern
sind, da sich bislang die Aufgaben auf der Stelle der Fachdienstleitung stark
konzentrieren.

Konkret ist folgende Anderung vorgesehen:

Es ist beabsichtigt, den Fachdienst Regionalentwicklung, Schul- und Kulturwesen
in zwei Bereiche aufzuteilen- eine personalstarke Schulverwaltung und einen
inhaltlich speziellen und umfangreichen Planungsbereich.

Damit werden mehrere positive Effekte erreicht. Zum einen wird sichergestellt,
dass sich die Fachdienstleitung des kinftigen Fachdienstes Regionalentwicklung
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in entsprechender Weise der in dem Fachdienst ausgepragten Projektarbeit
widmen kann, die von der Fachdienstleitung maldgeblich zu koordinieren ist. Zum
anderen kann die Betreuung jener Beschaftigten, die aullerhalb der
Kreisverwaltung an den Foérderzentren des Kreises in Nortorf, Rendsburg und
Eckernforde tatig sind, verbessert werden, indem die Fachdienstleitung des
Schul- und Kulturwesens sich der arbeitsintensiven Personaladministration
zuwenden kann.

Die  Organisationsanderung erfolgt im Rahmen des vereinbarten
Personalbudgets. Aus der Stelle der Fachgruppenleitung wird die Stelle der
Fachdienstleitung. Eine Stellenmehrung findet nicht statt. Durch nicht gebundene
Stundenanteile im Fachbereich wird die hoher bewertete Stelle von der
Fachgruppenleitung zur Fachdienstleitung finanziert. Die Stelle wird
ausgeschrieben.

Dem Kreistag wird der dieser Vorlage beigefiigte Vorschlag fir eine Anderung der
Aufbauorganisation der Kreisverwaltung Rendsburg-Eckernforde gemald § 51
Abs. 3 KrO vorgelegt. Der Vorsitzende des Personalrates hat nach § 83 MBG bei
der Beratung ein qualifiziertes Anhérungsrecht.

Zur besseren Ubersicht ist die vorgesehene Anderung an der
Verwaltungsgliederung noch einmal in rot markiert dem anliegenden
Verwaltungsgliederungsplan zu entnehmen.

Anlage/n: )
Verwaltungsgliederungsplan mit Anderungen zum 01.01.2016
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Verwaltungsgliederungsplan

ENTWURF

der Kreisverwaltung Rendsburg-Eckernforde

Stand: 01.01.2016
Telefon Kreishaus Rendsburg
Zentrale: 04331 202-0

Stabsstelle 02

Rechnungs- und Gemeindeprifungsamt
Gerhard Litty -429

Stabsstelle 04
Koordinierungsstelle soziale

Hilfen der schleswig-holsteinischen Kreise
Andreas Nielsen -1204

Stabsstelle 05

Einanzen
Sabine Groeper -332

Landrat

Dr. Rolf-Oliver Schwemer
-200

Silvia Kempe-Waedt

Gleichstellungsbeauftragte

-400

Personalrat

Vorsitzender: Hans-Joachim Krieger

-532

Thorsten Gilgenast

Schwerbehindertenvertretung

-657

Untere Schulaufsicht

Schulamt
Schulrat André Berg -537
Schulratin Anne Dube -539

Fachbereich 1 Fachbereich 2
Zentrale Dienste Umwelt, Kommunal- und

Fachbereich 3
Jugend und Familie

Fachbereich 4
Soziales, Arbeit und

Fachbereich 5
Regionalentwicklung, Bauen

Ordnungswesen Gesundheit und Schule
Nina Fiedler -347 Dr. Thilo Rohlfs -202 Norbert Schmidt -387 Susanne Jeske-Paasch  -638 Dr. Martin Kruse -476

Fachdienst 1.1
Personal, Organisation und

allgemeine Dienste
Sigrid Holm -157
(Vertretung Fachbereichsleitung)

Fachdienst 2.1
Allgemeine Ordnungsverwaltung

und Verkehr
Barbara Rennekamp -303

Fachgruppe Ordnungswesen
Fachgruppe Zuwanderung

Fachgruppe Allgemeine Dienste

I Fachgruppe StraRenverkehrs-/

Fachdienst 1.2 BuRgeldbehérde

IT-Service Fachgruppe Zulassungs-/
Svend Rix -589 Fahrerlaubnisbehérde

Fachdienst 3.1
Kinder, Jugend, Sport
Christina Ménke -482

Fachgruppe Eingliederungshilfen nach
§ 35 a SGB VIl und heilpddagogische
Férderung von Kindern im Vorschulbereich

Fachdienst 2.2
Umwelt
Michael Wittl -519
Fachgruppe Wasserbehérde
Fachgruppe Bodenschutz und Abfall

Fachgruppe Untere Naturschutzbehorde

Fachdienst 3.2

Unterhalt, Amtsvormundschaften
Annegret Looft -413

Fachagruppe Unterhaltsvorschuss

Fachdienst 4.1

Eingliederungshilfen
Betreuungsbehérde und

sozialpsychiatrischer Dienst
Max-Detlef Schroder -342

Fachgruppe Betreuungsbehérde
und sozialpsychiatrischer Dienst

Fachgruppe Verwaltung
Fachgruppe Hilfeplanung

Fachdienst 5.1
Gebaudemanagement

Hans-Joachim Paulsen -514

Fachdienst 5.2

Bauaufsicht und Denkmalschutz

Dr. Britta Siefken -474
(Vertretung Fachbereichsleitung)

Fachgruppe Bauaufsicht 1
Fachgruppe Bauaufsicht 2

Fachdienst 2.4
Veterindr- und Lebensmittelaufsicht

Dr. Manuela Freitag -314

Fachdienst 3.3

Jugend- und Sozialdienst (JSD)
Michael Wolf -374
(Vertretung Fachbereichsleitung)

Fachgruppe JSD Rendsburg
Fachgruppe JSD Eckerforde
Fachgruppe JSD Nortorf
Fachgruppe Wirtschaftliche Jugendhilfe

Hilfe bei Pflegebediirftigkeit und Krankheit

Fachdienst 4.2
Soziale Sicherun

Uwe Radant -452
(Vertretung Fachbereichsleitung)
Fachgruppe
Allgemeine Rechtsangelegenheiten
Fachgruppe

Fachgruppe
Hilfe bei Einkommensdefiziten

Entschédigungen

Fachdienst 2.5
Kommunalaufsicht und

Feuerwehrwesen
Kai Volkmann -364

Fachgruppe Feuerwehr und
Katastrophenschutz

Fachgruppe Verwaltung und Heimaufsicht

Fachdienst 4.3

Gesundheitsdienste
Dr. Armin Kalmbach -573

Fachgruppe Amtsérztlicher Dienst

Facharuppe Jugendaérztlicher Dienst/
Jugendzahnérztlicher Dienst

Facharuppe Gesundheitsschutz

Fachdienst 5.3
Regionalentwicklung-Sehui-

und-Kulturwesen
Volker Breuer -480

Fachgruppe Sehule-und Kultur

Fachdienst 5.4

Schul- und Kulturwesen
N. N. -
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